EnviEstudos, sA.

CURRICULUM VITAE

IpENTIFIcACAO PESsoAL

NOME: Ana Filipa Coelho Queiroz
DATA DE NASCIMENTO: 6 de janeiro de 1997
NACIONALIDADE: Portuguesa

FormAagAo ACADEMICA

e Licenciatura em Servigo Social no ISCSP- Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, com a classificagdo
final de 14 valores. 2019.

e Pds-Graduagdo em Responsabilidade Social e Desenvolvimento Sustentavel na Faculdade de Ciéncias Humanas da
Universidade Catélica Portuguesa de Lisboa, com classificagdo de 16 valores. 2024.

CERTIFICA(;AO PROFISSIONAL

e Certificado de Competéncias Pedagdgicas de Formador, emitido em 5 de junho de 2023, com o n.° F742123/2023.
e Certificado de Curso de Formagao Profissional de Gestdo de Formagao, emitido em 6 de setembro de 2023,
Certificado n°® 595/2023.

FormagAo PROFISSIONAL

e Webinar: Promogéao da Diversidade e Inclusao, a 27 de junho de 2024, Pulso Group (60
minutos).

e Webinar: Investimento Social- Instrumentos e Oportunidades, em junho de 2024, GRACE -
Empresas Responsaveis, (120 minutos).

e CSRD: Implementation and beyond, em maio de 2024

e Webinar | RGPC - Cédigo de Conduta e Etica, BDO Portugal, em maio de 2024

e Webinar- ESG, Corporate Sustainability Due Diligence Directive, GRACE - Empresas
Responsaveis, em maio de 2024.

e Workshop Roteiros da Sustentabilidade, IAPMEI e AICEP, em maio de 2024

e CSRD in Practice: Understanding EcoVadis Linkages, Nexio Projects, em abril de 2024

e Participagao Online na Conferéncia ODSlocal’23: Das metas as solugoes, a 3 de novembro de 2023 na Camara
Municipal de Viana do Castelo, com duragéo de 5 horas.

e Webinar: Os Desafios Renovados em Sustentabilidade, INA, 1. P. -Instituto Nacional de Administragao, I.P., a 10
de outubro de 2023, com duragéo de 75 minutos (15h00 - 16h).
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ExPerIENCIA PROFISSIONAL

° i Estdgio Profissional na EnviEstudos, S.A., desde 1 abril de 2024
FUNCOES: Estagiaria na area de Consultoria de Sustentabilidade.

) Diretora Técnica, Naturidade Loures S.A, desde 7 de novembro de 2023 a 26 de margo de 2024

FUNCOES: Participagao nas decisdes de gestdo de governanca corporativa: Gestdo de Recursos Humanos: Gestao de
Equipa Técnica e de Auxiliares ( Elaboragdo dos mapas de assiduidade: controlo faltas, férias e licengas; Organizagéo e
manutengado do arquivo dos processos individuais de todo o pessoal; Mapeamento e controlo da validade dos contratos e
encerro de contas; Processamento salarial em PHC; Envio de mapas para as seguradoras; Participagao de acidentes de
trabalho; Organizagdo e manutengédo dos processos HST/Medicina do trabalho; Levantamento de necessidades de
formagéo e elaboragdo dos planos de formag&o; Apoio na gestdo de Recrutamento e Selegao; Assegurar todos os
processos de acolhimento e integragdo de novos colaboradores; Gestdo e Pagamentos a Fornecedores; Gestdo de
pagamentos e faturagao de mensalidades dos utentes;

° Assistente Social na UCCI S. Bento Meni, Irmas Hospitaleiras, desde 1 de agosto a 12 de fevereiro de 2023
FUNCOES: Acolhimento Social em contexto da Rede Nacional de Cuidados Continuados; Gestora de caso/ Técnica de
Referéncia, responsavel pela elaboragéo de planos Individuais de Intervengao; Informagao e Orientagao para requisicéo de
beneficios sociais e fiscais- Advocacia Social; Suporte Emocional; Estruturacéo do plano pés alta da UCCI; Gestéo de altas
da UCCI; Reunides multidisciplinares (semanais) e reunides com a ECL -Sintra e membros parceiros, Seguranga Social
(mensais); Discussdo de casos; Referenciagdo a tipologia de ULDM, da Rede Nacional de Cuidados Continuados;
Articulagdo com o Ministério Publico (Interdi¢do do Processo Maior Acompanhado); Acompanhamento Social;
Encaminhamento; Referenciagéo a ERPI da Seguranga Social; Contato direto com as estruturas da rede da comunidade,
SCML; CM; JF.

° Assistente Social na Nephrocare Restelo e Nephoracre SAMS, Fresenius Medical Care Portugal, desde 9
de novembro de 2020 a 19 de fevereiro de 2022

FUNCOES: Horario Partilhado entre as clinicas Nephrocare Restelo e Nephocare SAMS (Hospital SAMS, Olivais):
Intervengéo direta com as UDIP’s da SCML e Seguranga Social, Camara Municipal (Lisboa), Juntas de Freguesia, Hospitais
de referéncia (Hospital de Santa Cruz; Hospital S&o Francisco Xavier; Hospital Santa Maria; Hospital Curry Cabral), Equipas
Comunitarias de Saude Mental, Unidades de Cuidados Continuados Integrados, Centros de Salde e ACES, a propdsito de
situacBes sociais relativas a Transporte de Doentes ndo urgentes. Encaminhamentos: Programa Operacional de Apoio as
Pessoas Mais Carenciadas; Cartdo de Saude SCML; Valéncia de Servigo de Apoio Domiciliario ou cuidadora Privada da
SCML, referenciacédo a lar comparticipado pela SCML e Seguranga Social; Integracéo nos programas de Apoio a Habitagao
(Arrendamento Acessivel e Arrendamento apoiado; Beneficios fiscais e sociais da Segurancga Social (complemento por
dependéncia; Complemento Solidario para Idosos, Prestagdo Social para Inclusdo; Rendimento Social de Insercéo.
Realizagédo de Visitas Domiciliarias com colegas da rede da comunidade (SCML; Centros de Satde; Juntas de Freguesia).

° ASSISTENTE SOCIAL CHULN- CENTRO HOSPITALAR UNIVERSITARIO LISBOA NORTE- HOSPITAL SANTA
MARIA, desde 21 de agosto de 2020 a 3 de fevereiro de 2022

Servico de Ortopedia; Servico de Otorrino: Acolhimento Social; Diagnéstico Social; Avaliagdo Sociofamiliar;
Aconselhamento; Suporte Emocional; Planeamento de Alta; Apoio na Gestdo da doenga; Informagao/Orientagdo- Advocacia
Social; Empowerment; Reintegragéo

° Estagiaria de Servigo Social CHULN-Centro Hospitalar Universitario Lisboa Norte, Hospital Santa Maria,
desde 8 de outubro de 2018 a 5 de fevereiro de 2019

Contextualizagdo do servigo social no Hospital de Santa Maria; Contextualizagdo do Servigo Social na Unidade Hospitalar
de Cirurgia Il; Participagdo direta no acolhimento, acompanhamento e encaminhamento dos doentes sinalizados ao Servigo
Social; Participacdo nas reunides de equipa multidisciplinar da Equipa das Cirurgias e do Servigo Social;

° Estagiario de Servigo Social- Hospital Beatriz Angelo, desde 1 de margo de 2018 a 31 de maio de 2018
Contextualizagdo do Servigo Social nas Unidades Hospitalares: Ginecologia Obstetricia; Pediatria; Pedopsiquiatria e
Neonatologia; Participacdo direta no acolhimento social, acompanhamento e encaminhamento dos casos sinalizados ao
Servigo Social; Participagdo em reunides multidisciplinares e do Servigo Social. Intervengéo direta com o Nucleo de Apoio a
Criangas e Jovens em Risco/ Perigo; Tribunais e CPCJ.
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Atividades Realizadas ou em Curso:

SETOR DE A

EMPRESA ATIVIDADE AMBITO DO TRABALHO DATA

Judite M. J. Dias - Ope. Gestéo de Residuos, Consultoria Andlise Caso a Caso Abril
Lda. 2024

Flama Flama — Fabrica de Louga e . . Abril
Eletrodomésticos, S.A. Consultoria EcoVadis 2024

Ambifuga, Lda. Consultoria Relatorio Ambiental Anual (RAA) 2A02'|4

Schmidt Light Metal, Fundigdo Injectada, Lda Consultoria Relatorio Ambiental Anual (RAA) 2A(§)2rgf
. _ . . Verificagdo do Relatério de Abril
Colquimica - Industria Nacional de Colas S.A. Consultoria Sustentabilidade 2024
Coindu - Componentes para a Industria . - - Maio
Automével, S.A. Consultoria Relatorio de Sustentabilidade 2024

SCC - Sociedade Central de Cervejas e Consultoria Relatorio Ambiental Anual (RAA) Maio
Bebidas, S.A. 2024

Aviério do Pinheiro, S.A. Consultoria Relatério Ambiental Anual (RAA) 2"05;2

Deloitte Central Services, SA Consultoria Acessoria de Ambiente g/loazlz
ROCLAYER - Packaging Compounds, S.A. Consultoria Anélise Caso a Caso Jzuonzhf
Electricidade dos Agores, S.A. Consultoria Relatorio Ambiental Anual (RAA) Jzuonzhf
Anticimex Portugal, Lda Consultoria Avaliagdo da Qqalldade do Ar Junho

Interior 2024
Atualizado a 27.06.2024
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